
 
 
 

 
 

MODALITÀ D’INOLTRO DI SEGNALAZIONI/RECLAMI SA8000 
 

 
 
I dipendenti hanno il diritto di inoltrare segnalazioni o reclami relativi alla gestione della 
Responsabilità Sociale SA8000. 
 
La EURO FI S.R.L. si astiene dal prendere provvedimenti disciplinari, licenziare, 
o in altro modo discriminare qualsiasi membro del personale per aver 
effettuato segnalazioni o fornito informazioni riguardanti il rispetto dello 
standard SA8000. 
 
I lavoratori che volessero inoltrare segnalazioni o reclami possono farlo, a scelta, secondo 
una delle seguenti modalità: 

A) Contattando direttamente il Rappresentante dei Lavoratori per la SA8000, il ruolo è 
ricoperto da: 

 Riccardo Trapani: mail: eurofi.amministrazione@virgilio.it    
 

B) depositando nella cassetta SA8000 l’apposito modulo “Reclamo/Segnalazione 
lavoratore” disponibile presso la cassetta stessa ubicata negli uffici di Località colle 
Vaccareccio - Sgurgola (FR) 
 

C) inoltrando una segnalazione direttamente all’Organismo di Certificazione Bureau 
Veritas Italia Spa – Divisione Certificazione Att.ne Responsabile Settore Etica Viale 
Monza 347, Milano o inviando una mail a csr@it.bureauveritas.com 
 

D) inoltrando una segnalazione direttamente alla Social Accountability Accreditation 
Services (SAAS) 9 East 37th Street, 10th Floor, New York, NY 10016 tel (212) 391-
2106 fax: +1-(212)-684-1515 email: saas@saasaccreditation.org  . 
 

 

 

      Sgurgola, 23.11.2023 

mailto:eurofi.amministrazione@virgilio.it
mailto:csr@it.bureauveritas.com
mailto:saas@saasaccreditation.org

